
График заседаний комиссии по противодействию коррупции  

государственного учреждения образования  

«Минский городской образовательно – оздоровительный центр «Лидер»  

на 2026 год 
 

№ 

п/п 

Тематика заседаний Дата  

1. 1. Выборы секретаря комиссии. 

2. Об итогах выполнения плана работы 

комиссии по противодействию коррупции за 

2025 год.  

3. Анализ проверок состояния трудовой и 

исполнительской дисциплины в целях 

выявления и предупреждения фактов 

сокрытия грубых нарушений правил 

внутреннего трудового распорядка. 

4. Анализ формирования стоимости 

оказываемых платных образовательных 

услуг и их оплаты. 

5. Анализ формирования стоимости и 

реализацией путевок. 

14.01.2026 

2. 1. Анализ работы бракеражной комиссии с 

целью недопущением фактов коррупции в 

области организации питания. 

2.Анализ организации приема на работу 

педагогических работников и 

вспомогательного персонала в строгом 

соответствии со штатным расписанием. 

3. Анализ формирования стоимости и 

реализацией путевок. 

4. Анализ соответствия начисленной и 

выплаченной заработной платы. 

17.03.2026 

3. 1. Анализ работы по осуществлению 

процедур закупок товаров (работ, услуг), 

соблюдение законодательства при 

осуществлении закупок, оценка 

коррупционных рисков при осуществлении 

закупок за первое полугодие 2026 года. 

2. Анализ использования бюджетных и 

внебюджетных средств и обеспечением 

сохранности государственного имущества за 

первое полугодие 2026 года. 

29.06.2026 



3. Анализ проведения выплат 

стимулирующего характера работникам 

центра. 

4. Анализ соответствия начисленной и 

выплаченной заработной платы. 

5. Анализ за фактическим расходом 

автомобильного топлива за первое полугодие 

2026 года. 

4. 1. 1.Анализ работы бракеражной комиссии с 

целью недопущением фактов коррупции в 

области организации питания 

2.Анализ проверок состояния трудовой и 

исполнительской дисциплины в целях 

выявления и предупреждения фактов 

сокрытия грубых нарушений правил 

внутреннего трудового распорядка. 

3.Анализ поступивших из 

правоохранительных, контрольных 

(надзорных) органов, обращения граждан о 

фактах антикоррупционного 

законодательства работниками центра. 

4. Анализ работы аттестационной комиссии 

при проведении квалификационного 

экзамена педагогических работников по 

присвоению квалификационных категорий за 

2025/2026 учебный год. 

5. Анализ соответствия начисленной и 

выплаченной заработной платы. 

6. Анализ формирования стоимости 

оказываемых платных образовательных 

услуг и их оплаты. 

7. Анализ формирования стоимости и 

реализацией путевок. 

30.09.2026 

5. 1.Анализ работы комиссии по 

противодействию коррупции за 2025 год.  

2. Рассмотрение проекта плана работы 

комиссии по противодействию коррупции на 

2026 год.  

3.Анализ работы по осуществлению 

процедур закупок товаров (работ, услуг), 

соблюдение законодательства при 

осуществлении закупок, оценка 

30.12.2026 



коррупционных рисков при осуществлении 

закупок за 2025 год. 

4.Анализ использования бюджетных и 

внебюджетных средств и обеспечением 

сохранности государственного имущества за 

2025 год. 

5.Анализ соответствия начисленной и 

выплаченной заработной платы. 

6.Анализ за фактическим расходом 

автомобильного топлива. 
 

        Председатель комиссии                                        Е.А.Подлубная 


