
Программа  

проведения Всемирного дня охраны труда по теме  

«Революционные подходы к безопасности и гигиене труда: роль 

искусственного интеллекта (ИИ) и цифровизации на рабочих местах»  

 в государственном учреждении образования «Минский городской 

образовательно-оздоровительный центр «Лидер» 

 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

реализации 

1 

Издание приказа по учреждению образования о 

проведении Всемирного дня охраны труда 
23.04.2025 

 

2 Оформление информационного стенда, 

размещение информации на официальном 

сайте учреждения образования 

До 26.04.2025 

3 Проведение информационно-разъяснительных 

бесед среди сотрудников учреждения 

образования по вопросам охраны труда с целью 

формирования позитивной культуры охраны 

труда 

 

25.04.2025-

26.04.2025 

4 Организация проведения семинара-практикума 

для работников со стажем работы до 3-х лет 

«Знай и Соблюдай». 

 

26.04.2025 

5 Изучить: правильность ведения 

соответствующей документации, учета 

произошедших несчастных случаев; риски 

получения возможных травм и 

профессиональных заболеваний на рабочих 

местах 

25.04.2025-

26.04.2025 

6 Мониторинг технического состояния зданий, 

сооружений и прилегающей к ним территории 

на соответствие требованиям охраны труда. 

25.04.2025 

7 Собрание трудового коллектива, посвященное 

Всемирному дню охраны труда 

«Революционные подходы к безопасности и 

гигиене труда: роль искусственного интеллекта 

(ИИ) и цифровизации на рабочих местах» с 

анализом состояния охраны труда в 

учреждении образования 

30.04.2025 

 


